
รายงานผลการดำเนินการมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงาน 
ของเทศบาลตำบลโนนสุวรรณ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 

   ตามท่ีได้ดำเนินการวิเคราะห์ผลการประเมิน ITA ของเทศบาลตำบลโนนสุวรรณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 และได้กำหนดมาตรการและแนวทางในการส่งเสริม
คุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 โดยได้มีการดำเนินการขับเคลื่อนมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของ
เทศบาลตำบลโนนสุวรรณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ดังต่อไปนี้ 

มาตรการ/แนวทาง
ดำเนินการ 

ขั้นตอนหรือวิธีการ
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน ข้อเสนอแนะ 

1. ให้ความรู้เรื่องแผนการ
ใช้จ่ายงบประมาณประจำปี 
ของเทศบาลตำบล 
โนนสุวรรณ 

จัดให้มีการเผยแพร่ความรู้
เรื่องแผนการใช้จ่าย
งบประมาณประจำปีให้
พนักงาน ลูกจ้าง ทุกท่าน
ทราบ  

- กองวิชาการฯ 
- กองคลัง 

ม.ค.64-มี.ค.64 - รายงานการเผยแพร่แผนการใช้จ่าย
งบประมาณ (เดือนตุลาคม 2563 - ธันวาคม 
2563) ให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง ทราบ 
- รายงานการเผยแพร่แผนการใช้จ่าย
งบประมาณ (เดือนมกราคม 2564 -มีนาคม 
2564) ให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง ทราบ 

- 

2. สร้างฐานความเข้าใจใน
การประเมินผลการ
ปฏิบัติงานตามระดับ
คุณภาพของผลงาน 
 
 
 
 
 

1. จัดประชุมพนักงาน
เทศบาล ลูกจ้าง เพ่ือสร้าง
ความเข้าใจในการ
ประเมินผลการปฏิบัติงาน
ตามระดับคุณภาพของ
ผลงาน 
2. กำหนดรูปแบบการ
ประเมินผลการปฏิบัติงาน
ชัดเจนและเปิดเผย 

- สำนักปลัดเทศบาล 
- กองคลัง 
- กองช่าง 
- กองวิชาการฯ 
- กองสาธารณสุขฯ 
- กองสวัสดิการฯ 
- กองประปา 

ม.ค.64-มี.ค.64 - เทศบาลตำบลโนนสุวรรณ ได้จัดประชุม
ประจำเดือนมกราคม โดยมีวาระการประชุม
เพ่ือสร้างความเข้าใจในการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานตามระดับคุณภาพของผลงาน 
- แบบการประเมินผลการปฏิบัติงาน 

- 



 

 

 

 

 

 

 

มาตรการ/แนวทาง
ดำเนินการ 

ขั้นตอนหรือวิธีการ
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน ข้อเสนอแนะ 

3. กำหนดขั้นตอนการขอ
อนุญาตเพ่ือยืมทรัพย์สิน
ของราชการ ไปใช้
ปฏิบัติงานในหน่วยงาน 

1. ทบทวนความรู้ขั้นตอน
การขออนุญาตเพ่ือยืม
ทรัพย์สินของราชการ ไป
ใช้ปฏิบัติงาน 
2. สร้างระบบกำกับดูแล
และติดตามตรวจสอบการ
ยืม-คืน ทรัพย์สินของ
ราชการ 

- สำนักปลัดเทศบาล 
- กองคลัง 
- กองช่าง 
- กองวิชาการฯ 
- กองสาธารณสุขฯ 
- กองสวัสดิการฯ 
- กองประปา 

ม.ค.64-มี.ค.64 - ใบคำร้อง  
- ทะเบียนคุมการยืม - คืน ทรัพย์สินของ
ราชการ 

- 

4. มาตรการสร้างความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับการ
ต่อต้านการทุจริต  

1. ผู้บริหารแสดงแสดง
เจตจำนงต่อต้านการทุจริต
อย่างจริงจัง 
2. สร้างความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการต่อต้านการ
ทุจริต ให้พนักงาน ลูกจ้าง 
ทราบ  

- สำนักปลัดเทศบาล 
- กองคลัง 
- กองช่าง 
- กองวิชาการฯ 
- กองสาธารณสุขฯ 
- กองสวัสดิการฯ 
- กองประปา 

ม.ค.64-มี.ค.64 - ในวันที่ 18 มีนาคม 2564 (วันท้องถิ่น
ไทย) จัดกิจกรรมเพ่ือสร้างความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับการต่อต้านการทุจริต โดยมี
พนักงานท้องถิ่น และลูกจ้าง ของเทศบาล
ตำบลโนนสุวรรณเข้าร่วม 

- 



 

มาตรการ/แนวทาง
ดำเนินการ 

ขั้นตอนหรือวิธีการ
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน ข้อเสนอแนะ 

5. สร้างช่องทางการ
ติดต่อ เปิดโอกาสให้
ผู้รับบริการ ผู้มาติดต่อ 
หรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
เข้าไปมีส่วนร่วมในการ
ปรับปรุงพัฒนาการ
ดำเนินงาน/การ
ให้บริการของเทศบาล
ตำบลโนนสุวรรณ 

เปิดช่องทางเพ่ิมการนำ
เทคโนโลยีมาใช้ในการ
แสดงการมีส่วนร่วมให้ผู้
มาติดต่อ หรือผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียไดเ้ข้าไปมีส่วน
ร่วมในการปรับปรุง
พัฒนาการดำเนินงาน/
การให้บริการของ
เทศบาลตำบลโนน
สุวรรณ   

- สำนักปลัดเทศบาล ม.ค.64-มี.ค.64 - เพ่ิมช่องทางการติดต่อและการเข้าไปมีส่วนร่วมใน
การดำเนินงานของเทศบาลผ่านเพจเฟสบุ๊กของ
เทศบาลตำบลโนนสุวรรณ 
(https://www.facebook.com/profile.php?id=
100033711967693) 
- ช่องทางการติดต่อและการเข้าไปมีส่วนร่วมในการ
ดำเนินงานของเทศบาลผ่านเว็บไซต์หลักของ
เทศบาล (www.nonsuwan.go.th) 
- มีจุดแสดงความคิดเห็นและการมีส่วนร่วมของผู้มา
ติดต่อ ณ สำนักงานเทศบาลตำบลโนนสุวรรณ 

- 

6. การเสริมสร้างความรู้
ความเข้าใจในประเด็น
ข้อคำถามตามแบบตรวจ
การเปิดเผยข้อมูล
สาธารณะ (OIT) 
 

1. ถ่ายทอดความรู้และ
สร้างความเข้าใจใน
ประเด็นข้อคำถามที่
เข้าใจคลาดเคลื่อน 
 

- สำนักปลัดเทศบาล 
- กองคลัง 
- กองช่าง 
- กองวิชาการฯ 
- กองสาธารณสุขฯ 
- กองสวัสดิการฯ 
- กองประปา 

ต.ค.63-มี.ค.64 - การนำเข้าข้อมูลแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูล
สาธารณะ (OIT) ผ่านทางเว็บไซต์หลักของเทศบาล 
(www.nonsuwan.go.th) 

- 

 

  

 

 

 



 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 

 



 



 



 

 



 



 

 



 

 



 

เมื่อวันที่ 7 มกราคม 2564 เทศบาลตำบลโนนสุวรรณ ได้จัดประชุมประจำเดือนมกราคม 
โดยมีวาระการประชุมเพื่อสร้างความเข้าใจในการประเมินผลการปฏิบัติงานตามระดับคุณภาพของผลงาน 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 



 

 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 





 



 



 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ในวันที่ 18 มีนาคม 2564 วันท้องถิ่นไทย 

นางกนกพร เพิ่มพานิช ปลัดเทศบาล ปฏิบัติหน้าที่ นายกเทศมนตรีตำบลโนนสุวรรณ 

พร้อมด้วยพนักงานข้าราชการ และลูกจ้าง ร่วมกิจกรรมแสดงเจตจำนงในการบริหารงาน 

และร่วมปฏิญาณตนแสดงเจตนารมณ์ร่วมต้านการทุจริตคอรัปชั่น Zero Tolerance 

โดยพร้อมเพรียงกัน ณ สำนักงานเทศบาลตำบลโนนสุวรรณ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ช่องทางการติดต่อ เปิดโอกาสให้ผู้รับบริการ ผู้มาติดต่อ หรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เข้าไปมีส่วนร่วมในการปรับปรุง
พัฒนาการดำเนินงาน/การให้บริการของเทศบาลตำบลโนนสุวรรณ 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 



 
การนำเข้าข้อมูลแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) 
ผ่านทางเว็บไซต์หลักของเทศบาล (www.nonsuwan.go.th) 

 

 

 

 

  

 

 

 



 


